
JURNAL TRANSIT, Volume 8, No. 3, Maret 2020 : 77 – 82 77 

SISTEM INFORMASI PENGGAJIAN  

PADA PT. MANUNGGAL JAYA SENTOSA DENGAN 

MENGGUNAKAN VISUAL BASIC  

(PAYROLL INFORMATION SYSTEM   

PT. MANUNGGAL JAYA SENTOSA  

USING VISUAL BASIC) 

 

 

Hidayat Wisnu Candra 

Fakultas Teknologi Informasi dan Komunikasi 

Universitas Semarang 

wisnuwonka@gmail.com 

 

 

ABSTRACT 

 
Salary is a form of compensation, the reward of services given regularly on the work achievement given to an 

employee. Mistakes in counting employee salaries can reduce the quality of employees who have an impact on 

the performance of their employees. With the use of information technology is expected to eliminate errors in 

counting employee salaries. PT. Manunggal Jaya Sentosa is a company engaged in the procurement of goods 

and services. During this time in the payroll process, employees still use Microsoft Excel. Deficiencies in 

systems that have been running, i.e. lack of security, so that reports are easily edited by irresponsible parties, 

reporting takes a long time and is often inaccurate. Based on the explanation above, then designed a payroll 

information system at PT. Manunggal Jaya Sentosa by using desktop-based applications using Visual Basic.  As 

a result, the authors create solutions to facilitate and improve the performance of HRD in calculating employees 

salary by computerized by designing and building payroll information System at PT. Manunggal Jaya Sentosa 

by using Visual Basic. 
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ABSTRAK 
 

Gaji merupakan suatu bentuk kompensasi, yakni imbalan jasa yang diberikan secara teratur atas prestasi kerja 

yang diberikan kepada seorang karyawan. Kesalahan dalam penghitungan gaji karyawan dapat menurunkan 

kualitas karyawan yang berdampak pada kinerja karyawannya. Dengan adanya penggunaan teknologi informasi 

diharapkan dapat menghilangkan kesalahan dalam penghitungan gaji karyawan. PT. Manunggal Jaya Sentosa 

merupakan perusahaan  yang bergerak di bidang pengadaan barang dan  jasa. Selama ini dalam proses 

penghitungan gaji karyawan masih menggunakan Microsoft Excel. Kekurangan dalam sistem yang selama ini 

berjalan, yaitu tidak adanya keamanan, sehingga laporan mudah diedit oleh pihak yang tidak bertanggung jawab, 

pelaporan membutuhkan waktu yang cukup lama dan sering tidak akurat. Berdasarkan uraian masalah diatas, 

maka dirancang suatu Sistem Informasi Penggajian pada PT. Manunggal Jaya Sentosa dengan menggunakan 

aplikasi berbasis dekstop menggunakan Visual Basic.  Hasilnya, penulis membuat solusi untuk mempermudah 

dan meningkatkan kinerja HRD dalam penghitungan gaji karyawan secara terkomputerisasi yaitu dengan 

merancang dan membangun Sistem Informasi Penggajian Pada PT. Manunggal Jaya Sentosa dengan 

Menggunakan Visual Basic. 
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